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Уважаемые коллеги!

2020 год был необычным и сложным: каждому человеку в мире, каждой организации, каждой стране и в итоге 
всему мировому сообществу пришлось экстренно адаптироваться к условиям пандемии. Конечно, мы не стали 
исключением.

Наши клиенты, люди с онкологическими диагнозами, оказались в ситуации информационного хаоса и 
ограниченной доступности к медицинским услугам. Это поставило нас перед необходимостью перестраивать 
отработанные модели помощи и переводить все формы эмоциональной и информационной поддержки 
пациентов из офлайна в онлайн.

Нам пришлось на ходу учиться и осваивать новые возможности: мы перевели в онлайн все действующие 
программы подготовки активистов и лидеров онкосообществ,а также запланированную изначально в офлайн 
первую в России конференцию по равной помощи.

Парадоксальным образом, этот год благотворно сказался на нашей работе: новые подходы открыли новые 
горизонты. Переведенные в онлайн программы подготовки активистов онкосообщества повлекли за собой 
большую доступность, большее количество участников и больший географический охват. Тоже самое можно 
сказать относительно услуги равного консультирования. Онлайн сделал ее более доступной и большее 
количество пациентов может теперь получать помощь равных.

Мы будем продолжать развивать практики равного консультирования и расширять возможности их применения 
на самые разные сообщества. Мы будем строить первую в стране службу равного консультирования в онкологии, 
делать ее доступной для любого человека с онкодиагнозом, чтобы каждый, кому нужна помощь равного мог во-
время ее получить.

Директорат фонда социальных программ и поддержки женщин «Александра»
Ольга Донатова
Екатерина Башта
Татьяна Голованова
Виктория Правдикова
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Доходы (16 928 002,87 ₽) Расходы (15 274 614,26 ₽)

Доходы и расходы фонда 2020

Пожертвование от физических лиц, резидентов РФ: 94,72%
(16 034 604,79)

Деятельность, приносящей доход: 3,59%
(606 966,00)

Административные расходы 
(бухгалтерские юридические услуги, 
аренда и содержание офиса, оплата 
труда административного персонала):
24,92%
(3 806 669,09)

Расходы на проект «Равное 
консультирование в онкологии»: 30,18%
(4 609 476,71)

Спецпроект Рукодства NCCN: 1,97%
(300 616,00)

Поддержка региональных НКО: 10,03%
(1 532 715,00)

Расходы на проект «Школа равных»: 
23,98%
(3 662 902,63)

Конференция по равному 
консультированию: 7,33%
(1 120 209,20)

Прочее: 1,58%
(242 025,63)

Пожертвования от юридических лиц, резидентов РФ: 1,69%
(286 432,08)

94,72%



Программы подготовки для организаторов, активистов и 
участников онкосообществ.



Количество человек, 
прошедших подготовку: 202

человек прошли онлайн курс для действующих равных консультантов по 
дистанционному консультированию «Равный на удалёнке: специфика онлайн 
консультирования онкологических пациентов»

человек прошли серию из 4 вебинаров («Как устроена горячая линия и принципы 
работы», «Протоколы и разговорные скрипты», «Специальные знания консультантов», 
«Итоговое занятие. Ответы на вопросы» и 9 практических занятий в мини-группах 
«Работа с виртуальной АТС» для подготовки действующих равных консультантов к 
работе на телефонной горячей линии равной помощи

человек прошли онлайн-курс по группам взаимопомощи в онкологии «Как создать и 
вести группу взаимопомощи» (президентский грант) Approach

человек прошли очный семинар, который провели специалисты программы для 
ведущих групп взаимопомощи в Оренбурге на средства привлеченного 
оренбургской организацией гранта

человек прошли курс по супервизии и обучению равных консультантов: 30 
вебинаров в Zoom и Instagram, которые провели эксперты и тренеры программы 
«Женское Здоровье»



Движение, объединяющее активистов,
некоммерческие организации и лечебные учреждения в разных 

регионах России. Мы действуем в интересах пациентов с 
онкологическим диагнозом, предоставляя им информационную 

и эмоциональную поддержку.

rk-onco.ru

http://rk-onco.ru/


2581 женщина получила помощь равных 
консультантов

Из них 80% онлайн

Проведен 71 прямой эфир с врачами, пациентами, 
психологами, организаторами онкосообществ

Охват эфира в среднем -1000 человек.

Сделана оценка эффективности равного 
консультирования в онкологии (президентский 

грант)

https://drive.google.com/file/d/1RCkFsqi0lV2L50HJ9n26tcM0lfXzodKN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RCkFsqi0lV2L50HJ9n26tcM0lfXzodKN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RCkFsqi0lV2L50HJ9n26tcM0lfXzodKN/view?usp=sharing


Практики равных помощи и консультирования, в которых 
люди с общим опытом, помогают друг другу, получают все 

большее распространение в нашей стране.



Всероссийская конференция
«Равные здесь!»

14 октября мы провели первую в России 
практическую онлайн-конференцию по 
равной помощи. Впервые в России на одной 
площадке был объединен имеющийся в 
стране опыт самых разных сообществ, 
применяющих социальные практики равной 
помощи — когда люди, имеющие схожий опыт 
в преодолении определенной проблемы, 
помогают друг другу.



>400 участников 40 экспертов-практиков

Конференция в цифрах

Официальный партнер конференции – группа 
компаний Johnson & Johnson.

А ещё...

Cотрудники, эксперты и равные консультанты программы представляли проект равное консультирование в 
онкологии на более, чем 20 профессиональных площадках и в СМИ

Команда фонда стала лауреатом конкурса «Волонтеры в медицине» за работу в больницах с онкологическими 
пациентами в номинации «лучшие практики»


